
教 学 成 果 奖 鉴 定 书

成 果 名 称
高职院校实施直通车、定制化、双评价的

新农村干部教育培训模式创新与实践

成果第一完成人及

其他完成人姓名

刘磊、左兴俊、刘志伟、宁良强、王继升、刘本福、

孟琦、薄志成、马庆杰、李登来、李建霖、刘银连

成果第一完成人

及其他完成人

所在单位名称

临沂职业学院（临沂开放大学）

组织鉴定部门名称 临沂职业学院

鉴定组织名称 职业教育教学成果鉴定委员会

鉴 定 时 间 2022 年 1月 6 日

鉴定意见：

经组织专家对该教学成果进行了鉴定评议，形成以下意见：

一、该成果以培养“政治强、本领硬、作风实”的农村基层干部为目

标，从“干什么学什么、缺什么补什么”入手，研制了农村基层干部素质

提升方案。依托山东省农村“两委”成员专科学历教育素质提升工程，开

通了基层干部学历教育和专项培训“直通车”，形成了面向临沂农村基层干

部学历教育和培训的“精准对接、按需培养、双评结合、动态跟踪”新模

式，探索出一条适应乡村振兴需要，符合农村实际的基层干部本领提升新

途径，提出了基层人才学历教育和培训的新模式，新方法。

二、该成果聚焦基层农村干部存在的主动学习难、教学供需对接难、



工学矛盾破解难、考核评价精准难等现实教学问题，突破了原有的教学体

系框架，形成了以四种措施解决学员主动学习难的问题、四个方面结局教

学供需对接难的问题、四种方式解决工学矛盾问题、四个视角解决考核精

准难的问题的新型教学模式，创新了对农村文化建设和产业发展的理论认

识，搭建了基层干部政治建设、理论武装和理想信念教育平台，探索了精

准化专题教学和特色化实践教学新方式，对全国农村基层干部教育和培训

模式具有重要的借鉴意义和推广价值。

三、该成果推广影响大，该成果得到了中组部调研组高度评价，云南、

青海等省也借鉴了临沂模式培养基层农村干部，该成果的推广将有力促进

我国基层农村干部教育、培训工作，对落实国家乡村振兴战略具有重要意

义。

该成果操作性强，可复制，易推广，为国家乡村振兴的推进提供了有

力的人才保障，并为全国各地提供了值得借鉴的经验与做法。

专家组一致推荐该教学成果参加山东省教学成果奖（其他类别）特等

奖的评审。

鉴定组织负责人签字：

2022 年 1月 6日



组织鉴定部门意见：

盖 章 填写人签字：

2022 年 1月 6日

鉴定成

员姓名

在鉴定组织中

担任的职务
工作单位

现从事

专 业

专业技

术职务
职务 签字

王汉忠 组长
原山东农业大

学

职业教

育
教授

校长助

理

杜德昌 成员

山东省教育科

学研究院职业

教育研究所

职业教

育
教授 所长

方健华 成员

江苏省教育科

学研究院职业

教育与终身教

育研究所

职业教

育
教授 所长

褚敏 成员
上海城建职业

学院

职业教

育
教授

党委书

记

周军 成员
苏州农业职业

技术学院

职业教

育
教授

党委委

员、副

院长


